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„Równi na rynku pracy” – informacje szczegółowe

Przewidywany okres realizacji wsparcia – 18 miesięcy
Grupa – 15 osób
Z terenów wiejskich 50%  (8 osób)

K - 60%   M - 40%

Formy wsparcia w ramach projektu:

· Indywidualne zajęcia z doradztwa zawodowego- 4h/os
· Zajęcia z doradztwa zawodowego w formie grupowej

· Grupowe wsparcie psychologiczne - treningi i warsztaty 10h/os.
· Indywidualne konsultacje psychologiczne – dla 50 % uczestników projektu 5h/os. 

· Kursy językowe dla 20 % uczestników 
· szkolenia zawodowe (w tym kursy przekwalifikowujące lub doskonalące) wraz z kosztem badań lekarskich oraz kosztem egzaminu kwalifikacyjnego w instytucji zewnętrznej, 
· Podstawowy kurs komputerowy dla 10 % uczestników
· Kurs o standardzie ECDL START lub kurs równoważny dla 20% uczestników 
· Kurs prawa jazdy kat B dla 20 % uczestników 

· Kurs przedsiębiorczości dla 20 % uczestników 

· Trening umiejętności społecznych dla 30 % uczestników 

· 6-miesięczne staże zawodowe - Stypendium dla uczestników odbywających staż zawodowy (988,40 zł brutto + 281,90 składki ZUS x 6 mies.) + dodatek do wynagrodzenia opiekunów staży zawodowych z ramienia pracodawców (350 zł/os)
· wsparcie zatrudnienia (realizowane w formie jednorazowej premii dla pracodawcy za utrzymanie w zatrudnieniu uczestnika przez 6 miesięcy), (śr. 20% uczestn. projektu)
· nauka aktywnego poszukiwania pracy 
Uczestnicy projektu:
· osoby posiadające wykształcenie gimnazjalne i ogólnokształcące

· absolwenci szkół zawodowych, techników, liceów zawodowych, a także studiów licencjackich  itp., którzy po skończeniu nauki nie mogą znaleźć zatrudnienia.
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